Statut Stowarzyszenia Zarzadzania Sprzedaza przyjety na zebraniu cztonkéw zatozycieli w dniu 18 kwietnia 2008 roku.

STATUT
Stowarzyszenia Zarzadzania Sprzedaza

Rozdziat |
Postanowienia ogdine

§1.
Polskie Stowarzyszenie Zarzadzania Sprzedazg, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest apolitycznym,
dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

§2.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz zagranica.

§ 3.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 4.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5.

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania, na warunkach okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to
przepisdw prawa a w szczegolnosci zobowigzan wynikajacych z uméw miedzynarodowych, ktérych
Rzeczpospolita Polska jest stronag.

2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ustepie 1 powyzej, oraz o wystgpieniu z tychze
organizacji, decyduje Zarzad.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

§ 6.
Celem dziatania Stowarzyszenia jest:
1) upowszechnianie wiedzy z zakresu sprzedazy;
2) upowszechnianie wiedzy z zakresu praw konsumenta;
3) promowanie ksztatcenia ustawicznego;
4) promowanie zawodéw wchodzacych w obszar zagadnien handlowych;
5) propagowanie dobrych praktyk handlowych.

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie, wspotorganizowanie oraz wpieranie organizacji sympozjow, konferencji, szkolen,

konkurséw, oraz targéw i wystaw;

2) wydawanie, wspolwydawanie oraz wspieranie wydawcow pism, biuletynéw, ksigzek i innych
publikacji w tym ukazujacych sie wytgcznie w formie elektroniczne;j;
tworzenie i prowadzenie oraz udziat w tworzeniu i prowadzeniu portali internetowych;
opracowywanie oraz udziat w opracowywaniu jak rowniez opiniowanie programow edukacyjnych;
promowanie produktéw i ustug w tym poprzez organizacje konkursow;
prowadzenie, wspotprowadzenie, finansowanie oraz wspieranie w inny sposéb prowadzenia
badan rynku i opinii publicznej.

oL
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Rozdziat Ill
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§8.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkdéw zwyczajnych,
2) czionkdw wspierajacych,
3) czionkéw honorowych.
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, ktéra od co najmniej 2 lat dziata na rzecz realizacji celéw Stowarzyszenia.
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ réwniez cudzoziemiec, w tym cudzoziemiec
nieposiadajacy miejsca statego zamieszkania na terenie Polski.
Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna oraz osoba prawna, ktéra udziela
Stowarzyszeniu pomocy finansowej, rzeczowej lub intelektualne;.
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byC osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w
realizacje celéw Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposéb zastuzyta sie dla Stowarzyszenia.

§9.
Czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad w drodze uchwaly podejmowanej na
pisemny wniosek osoby zainteresowanej poparty przez co najmniej dwéch innych czionkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.
Tytut czlonka wspierajgcego Stowarzyszenia nadaje Zarzad w drodze uchwaty podejmowane;j:
1) zinicjatywy wlasnej za zgoda osoby zainteresowane;j;
2) na pisemny wniosek osoby zainteresowane;.
Tytut czlonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Zarzad w drodze uchwaty podejmowanej z
inicjatywy wtasnej za zgoda osoby zainteresowane;.
Whiosek w sprawie:
1) przyjecia w poczet cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia;
2) nadania tytutu czionka wspierajgcego Stowarzyszenia;
Zarzad zobowigzany jest rozpatrzy¢é na najblizszym posiedzeniu, nie pozniej jednak niz w terminie 3
miesiecy od dnia dostarczenia wniosku do siedziby Stowarzyszenia. O podjetej decyzji Zarzad
niezwtocznie, w formie pisemnej, zawiadamia osobe sktadajaca wniosek.
Osobom, ktérych wniosek w sprawie:
1) przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia;
2) nadania tytutu cztonka wspierajacego Stowarzyszenia;
zostat rozpatrzony odmownie, lub tez nie zostat rozpatrzony w wymaganym terminie przystuguje
prawo do odwotania sie do Walnego Zebrania Czionkow.
Ztozone odwotanie nie wplywa na waznosci decyzji podjetej przez Zarzad.
Walne Zebranie Cztonkéw rozpatruje odwotanie poprzez gtosowanie nad uchwatg w sprawie:
1) przyjecia osoby sktadajacej wniosek w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia;
2) nadania osobie wnioskujgcej tytutu cztonka wspierajgcego Stowarzyszenia.

§ 10.
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczedo;
2) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia z glosem stanowigcym;
3) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia;
4) uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia.
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia zobowigzany jest do:
1) aktywnego uczestniczenia w realizacji celow Stowarzyszenia;
2) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
3) regularnego opfacania sktadek czionkowskich na rzecz Stowarzyszenia.
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§ 11.
1. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia, ma prawo do:
1) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia z gtosem doradczym;
2) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia;
3) uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Czionek wspierajacy Stowarzyszenia zobowigzany jest do:
1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
2) wspierania dziatalnosci Stowarzyszenia.
3. Prawa czionka wspierajgcego w imieniu osoby prawnej wykonuje petnomocnik. Prawo do
wykonywania praw i obowigzkéw czionka wspierajacego przez petnomocnika przystuguje réwniez
osobie fizycznej prowadzacej dziatalnos¢ gospodarcza.

§12.
1. Cztonek honorowy Stowarzyszenia, ma prawo do:
1) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia z gtosem doradczym;
2) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia;
3) uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Czionek honorowy Stowarzyszenia ma obowigzek:
1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§13.

1. Czilonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie Zarzadowi;
2) $mierci czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia;
3) skreslenia z listy cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia uchwatg Zarzadu z powodu:

a) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

b) zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez okres ponad 3 miesiecy,

c) nieprzestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d) niewywigzywania sie z innych obowigzkéw wobec Stowarzyszenia.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 3, Zarzad zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomic¢ cztonka
zwyczajnego Stowarzyszenia o skresleniu z listy, podajac przyczyne skreslenia oraz wskazujgc prawo
do wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni kalendarzowych od daty
doreczenia zawiadomienia.

§ 14.

1. Osoba majgca nadany tytut cztonka wspierajacego Stowarzyszenia, moze w kazdym momencie zrzec
sie tytutu sktadajgc Zarzadowi oSwiadczenie na pismie.

2. Tytut cztonka wspierajgcego moze zosta¢ odebrany decyzjg Zarzadu podjetg z powodu:

1) postawienia czionka wspierajacego w stan likwidacji lub upadiosci oraz w przypadku utraty
osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego;

2) zaprzestania przez cztonka wpierajgcego wspierania Stowarzyszenia;

3) nieprzestrzegania przez cztonka wspierajgcego lub jego pracownikdéw postanowieh Statutu,
regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

4) dziatania przez czionka wspierajgcego lub jego pracownikéw na szkode Stowarzyszenia.

3. W przypadku okreslonym w ust. 2 Zarzad zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ cztonka
wspierajacego o odebraniu tytutu, podajac przyczyne oraz wskazujac prawo do wniesienia odwotania
do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni kalendarzowych od daty doreczenia
zawiadomienia.

§ 15.
1. Osoba majaca nadany tytut cztonka honorowego Stowarzyszenia, moze w kazdym momencie zrzec
sie tytutu sktadajac Zarzadowi oswiadczenie na pismie.
2. Tytut cztonka honorowego moze zostac¢ odebrany decyzjg Zarzadu podjetg z powodu:
1) $mierci cztonka honorowego Stowarzyszenia;
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2) nieprzestrzegania przez czionka honorowego postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia;
3) dziatania przez cztonka honorowego na szkode Stowarzyszenia.
3. W przypadku okreslonym w ust. 2 Zarzad zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ czionka
honorowego o odebraniu tytutu, podajac przyczyne oraz wskazujgc prawo do wniesienia odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni kalendarzowych od daty doreczenia zawiadomienia.

§ 16.
1. Odwotanie ztozone przez osobe wykreslong z listy czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia lub
pozbawiong tytutu cztonka wspierajacego lub honorowego Stowarzyszenia:
1) jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkow;
2) wstrzymuje waznos$¢ decyzji Zarzadu do chwili jej rozpatrzenia przez Walne Zebranie Czionkow.
2. Walne Zebranie Cztonkéw rozpatruje odwotanie poprzez glosowanie nad uchwalg w sprawie
odrzucenia decyzji Zarzadu.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
§17.
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 18.

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata, a ich wybér odbywa sie w gtosowaniu tajnym,
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
2. Kadencja kazdorazowo rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia i kohczy z uptywem dnia 31 grudnia, z
zastrzezeniem iz:
1) Zarzad zostaje zwolniony z obowigzkéw i odpowiedzialnosci z chwilg przyjecia przez Komisje
Rewizyjng sprawozdania finansowego za ostatni rok kadencji,
2) Komisja Rewizyjna zostaje zwolniona z obowigzkdéw i odpowiedzialno$ci z chwilg przyjecia przez
Walne Zgromadzenie Czlonkéw sprawozdania z jej dziatalnosci.
3. Decyzje wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w drodze uchwat.
4. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wiekszoscia gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy ich cztonkow, jezeli postanowienia Statutu lub przepisy prawa nie stanowig inacze;.

§ 19.
W przypadku ustgpienia, skreslenia z listy czionkéw Ilub $mierci czionka wybieralnych wiadz
Stowarzyszenia w trakcie kadenciji, sktad osobowy moze by¢, kazdorazowo uzupetniany uchwatg wiadzy
Stowarzyszenia, w ktérej nastgpit vacat, do 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.

Walne Zebranie Czionkow

§ 20.
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat:
1) z gtlosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
2) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi.
3. Czlonkowie zwyczajni moga uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztionkdéw wytacznie osobiscie.
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§ 21.

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze obradowac jako:
1) Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw;

2) Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad raz na 3 lata w terminie nie pozniejszym niz
jeden miesigc przed uptywem kadencji Zarzadu. W przypadku nie zwotania Zwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw w powyzszym terminie przez Zarzad, zebranie zobowigzana jest zwota¢ Komisja
Rewizyjna.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwoltuje Zarzad z inicjatywy wiasnej, lub na pisemny
wniosek:

1) Komisji Rewizyjnej, lub

2) co najmniej 1/4 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,

w terminie nie pozniejszym niz 30 dni kalendarzowych od dnia ztozenia wniosku. W przypadku nie
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkdéw w powyzszym terminie przez Zarzad,
zebranie zobowigzana jest zwota¢ Komisja Rewizyjna.

4. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie za pomoca listéw poleconych wystanych cztonkom zwyczajnym
Stowarzyszenia co najmniej na 30 dni kalendarzowych przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow
informujgc o miejscu, terminie i porzadku obrad.

5. W sytuacjach nadzwyczajnych Zarzad za uprzednig zgoda Komisji Rewizyjnej moze zwofa¢ Walne
Zebranie Czionkéw bez zachowania 30 dniowego terminu powiadomienia.

6. Jezeli w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw zwotanym zgodnie z postanowieniami ustepow
poprzedzajacych nie uczestniczy wymagana liczba cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, wéwczas
posiedzenie zwotuje sie w drugim terminie, nie krotszym jednak niz 14 dni kalendarzowych,
postanowienia ustepow 4. i 5. stosuje sie odpowiednio.

7. W drugim terminie posiedzenia uchwaly Walnego Zgromadzenia Czionkéw zapadajg zwykig
wiekszoscig gtosdw oddanych przez obecnych cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 22.
Do kompetenciji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia;

2) dokonywanie wyboru oraz odwotywanie wybieralnych witadz Stowarzyszenia, z zastrzezeniem
postanowienia § 19. Statutu;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu w tym sprawozdania z petnej 3 - letnigj
kadencji oraz udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej w tym sprawozdania z petnej 3 -
letniej kadenciji oraz udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu;

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

6) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia przez Stowarzyszenie srodkéw trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych o wartosci przekraczajgcej 50.000 PLN (piecdziesiat tysiecy
Ziotych);

7) ustalanie wysokosci zobowigzan jakie moze zaciggna¢ Zarzad:

a) samodzielnie,
b) za zgodg Komisji Rewizyjne;j;
8) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie:
a) odmowy przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych,
b) odmowy nadania tytutu cztonka wspierajgcego lub honorowego,
C) usuniecia z listy cztonkdéw zwyczajnych,
d) odebrania tytutu cztonka wspierajgcego lub honorowego;

9) podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

10) podejmowanie decyzji w sprawach skierowanych pod obrady przez Zarzad, Komisje Rewizyjng
lub czlonkéw Stowarzyszenia;

11) przyjmowanie regulaminu Komisji Rewizyjnej;

oraz podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych dla kompetenc;ji innych wtadz Stowarzyszenia.
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Zarzad

§ 23.
Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem
Czlonkéw Stowarzyszenia.
Zarzad sktada sie z Prezesa Zarzadu oraz dwéch cztonkdéw, wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesiecy.
Posiedzenie Zarzadu moze zwotaé kazdy z cztonkéw Zarzadu oraz Komisja Rewizyjna.

§ 24.
Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw;
2) organizowanie biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia;
3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia z zastrzezeniem postanowieh § 22 punkt 6;
4) reprezentowanie Stowarzyszenia w tym zacigganie w imieniu Stowarzyszenia zobowigzan do
wysokosci okreslonej zgodnie z postanowieniem § 22 punkt 7;
5) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkostwa:
a) przyjmowania i wykluczania cztonkéw zwyczajnych,
b) nadawania oraz odbierania tytutéw cztonka wspierajacego oraz cztonka honorowego;
Do zakresu obowigzkow Zarzadu nalezy:
1) biezace prowadzenie spraw Stowarzyszenia;
2) zwotywanie Walnego Zebrania Czionkow;
3) skiadanie sprawozdan z dziatalnosci:
a) Komisji Rewizyjnej,
b) Walnemu Zebraniu Czionkéw;
4) odpowiadanie na wszelkie zapytania Komisji Rewizyjnej oraz sktadanie wyjasnien, w tym na
pismie.

Komisja Rewizyjna

hopn

§ 25.
Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powoftanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 cztonkdw.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na rok.
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej moze zwota¢ kazdy z jej cztonkéw oraz Zarzad.

§ 26.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli;

3) przyjmowanie regulaminu Zarzadu Stowarzyszenia.

Do zakresu obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) coroczne rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia przedktadanych przez Zarzad;

2) rozpatrywanie spraw skierowanych do Komisji Rewizyjnej przez czionkéw Stowarzyszenia;

3) zwotywanie Walnego Zebrania Czionkéw w przypadku niezwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem;

4) skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia;

5) skiadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium czionkom Zarzgdu Stowarzyszenia.
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Komisja Rewizyjna ma prawo:

1) zadawania pytan oraz zgdania wyjasnien od Zarzadu w tym sktadania wyjasnien na pismie;

2) zwotaé posiedzenie Zarzadu;

3) zwrdci¢ sie do Zarzadu z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw, w
tym w przypadku stwierdzenia niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkéw.

§ 27.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu ani pozostawaé¢ z nimi w stosunku
pokrewiehstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
Czilonkiem Komisji Rewizyjnej moze by¢ osoba, ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 28.

Majatek Stowarzyszenia stanowig prawa majatkowe nabyte przez Stowarzyszenie w toku dziatalnosci.

—_

§ 29.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.
Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa;
1) skiadki cztonkowskie;
2) darowizny, zapisy i spadki;
3) dotacje i subwencje;
4) zbidrki publiczne;
5) dochody z majatku Stowarzyszenia.
Dochdd Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
pomiedzy cztonkdow.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Srodki pieniezne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane wytacznie na
rachunkach bankowych Stowarzyszenia.

§ 30.

Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoéch czionkéw Zarzadu: prezesa i innego czionka
Zarzadu lub dwéch cztonkéw Zarzadu.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 31.
Podjecie uchwat w sprawie dokonania zmiany statutu, oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymaga
kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.
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